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1 

კონსულტირების 

ფილოსოფიური და ეთიკური 

საფუძვლები 

5 სავალდებულო 1/2 

ლექცია/ 

სემინარი 

 

ნ. ბელქანია 

ხუთშაბათი 

19.00-20:00-

21:00 

318/1 

2 
ადამიანური რესურსების 

განვითარება 
5 სავალდებულო 1/2 

ლექცია/ 

სემინარი 

 

ი. წულაია 

სამშაბათი 

19.00-20:00-

21.00 

6/105 

3 
სოციალური კვლევის 

მეთოდები 
5 სავალდებულო 1/1 

ლექცია/ 

სემინარი 

 

თ. მატარაძე 

პარასკევი 

19:00-20:00-

21.00 

ტურიზმის 

213 

4 
ინტერპერსონალური 

კომუნიკაციის პრაქტიკა 
5 სავალდებულო 1/2 

ინტენსიური 

კურსი 
ნ. ბელქანია 

ოთხშაბათი 

19.00-20:00-

21.00 

318/I 

5 

კონფლიქტების მართვის    

სტრატეგიები 

ორგანიზაციაში 

5 არჩევითი  

ინტენსიური 

კურსი 

 

ა. კიოსტლერი 5-9. 10 2026  



 
 

 
 

Strategies for Conflict-

Management in Organizations 

6 

ბაზარზე ორიენტირებული  

ორგანიზაციის 

ტრანსფორმირება 

Market-oriented Organization 

Transformation 

5 არჩევითი  

ლექცია/ 

სემინარი 

 

ზ. ფელაიზენი 9-13. 11 2026  


